
L’UOG est une association à but non lucratif, dont la 

mission est d’offrir des formations en compétences de 

base et continue en priorité pour des personnes 

faiblement qualifiées, afin de favoriser leur intégration 

sociale, culturelle, économique et politique. 

Dans ce but, l’UOG organise des cours, conférences, 

ateliers et autres activités soutenant l’intégration. 

  

  
Afin de compléter son équipe, l’UOG recherche : 

Un ou une responsable de formation à 80% 

En tant que responsable des cours de français interprofessionnel et d’alphabétisation, vous êtes 

chargé·e des responsabilités suivantes : 

• Concevoir, organiser et gérer les formations dont vous avez la charge 

• Encadrer les équipes de formateurs et formatrices 

• Assurer les relations avec les différents partenaires extérieurs 

• Organiser et superviser le suivi administratif des formations 

• Collaborer à l’élaboration et la gestion des budgets 

• Contribuer au développement de l’offre de formation de l’institution 

Conditions 

• Taux d’activité : 80% 

• Lieu de travail : UOG, place des Grottes 3, Genève 

• Horaires : à convenir 

• Disponibilité : les vacances doivent être prises durant les périodes scolaires genevoises 

• Entrée en fonction : 1er juin 2026 ou à convenir 

• Salaire :  6’038.- CHF/mois x 13 (à 80%) 

Prérequis 

• Master en sciences de l’éducation (formation des adultes ou français langue étrangère), 

ou Brevet fédéral de formateur/trice d’adultes FFA-FSEA, ou titre jugé équivalent  

• Expérience confirmée d’au moins 5 ans dans l'enseignement du français langue étrangère, de 

préférence pour un public peu qualifié 

• Expérience dans l’alphabétisation 

• Bonne connaissance du réseau genevois de la formation en compétences de base des adultes 

• Personnalité intégrative et communicative, vous êtes à l’aise dans un environnement associatif 

et participatif 

• Excellente maîtrise du français, à l’écrit et à l’oral 

Nous offrons : 

• Un travail intéressant et varié, dans une association porteuse de valeurs 

• Un cadre de travail agréable 

• Des conditions d’emploi intéressantes, réglées par une CCT d’entreprise 

Les dossiers de candidature complets sont à transmettre à candidatureuog@uog.ch  

jusqu’au jeudi 28 mai 2026. 
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